Wytyczne w sprawie
organizowania i odbywania studenckich praktyk zawodowych i dyplomowych na studiach stacjonarnych na WGiG w Akademii Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie
§ 1

Podstawy prawne wytycznych

Niniejsze wytyczne opracowano na podstawie:

1.
Zarządzenia Nr 11/2006 Rektora Akademii Górniczo-Hutniczej im. St. Staszica w Krakowie z dnia 14 czerwca 2006 r. w sprawie zasad organizowania i odbywania studenckich praktyk zawodowych i dyplomowych na studiach w Akademii Górniczo-Hutniczej im. Stanisława Staszica w Krakowie.

2.
Zasad organizacyjnych studenckich praktyk zawodowych i dyplomowych Wydziału Górnictwa i Geoinżynierii z dnia 14 czerwca 2006 r.

§ 2
Zwolnienia z praktyk zawodowych (po II i III roku)– nie dotyczy praktyk dyplomowych
Dziekan Wydziału, może zaliczyć jako praktykę zawodową wykonywaną przez studenta pracę, jeżeli student:

1.
Przedłoży zaświadczenie o okresie zatrudnienia nie krótszym niż obowiązujący wymiar praktyki, w okresie ostatnich 3 lat. Charakter zatrudnienia musi być zgodny z kierunkiem odbywanych studiów.

2.
W ciągu ostatnich 3 lat wykonywał w ramach wolontariatu pracę o charakterze zgodnym z kierunkiem odbywanych studiów i przez okres nie krótszy niż obowiązujący wymiar praktyki, potwierdzoną stosownym dokumentem.

3.
Odbył w ciągu ostatnich 2 lat praktykę w wymiarze i o charakterze zgodnym z programem wymaganej praktyki, udokumentowaną stosownym zaświadczeniem.

W celu uzyskania ww. zwolnienia, należy złożyć u właściwego Organizatora Praktyk podanie zaadresowa​ne do Prodziekana prof. dr hab. inż. Ireneusza SOLIŃSKIEGO i załączyć stosowne zaświadczenie. Należy przy tym zakładać, że 1 tydz. praktyk to odpowiednio, albo 5 dni, albo 40 godzin pracy (wolontariatu lub praktyki)
§ 3
Zaliczanie praktyk zawodowych i dyplomowych
1.
Podstawę do zaliczenia praktyki stanowi zaświadczenie o odbyciu i zaliczeniu praktyki wystawione przez zakład pracy.
2.
Praktyki studenckie winny być zrealizowane i zaliczone przed końcem semestru, którego program przewiduje realizację tych praktyk. 

3.
Zaliczenie praktyk jest warunkiem zaliczenia semestru studiów, w ramach którego winny zostać zrealizowane. 

4.
Niezrealizowanie w ustalonym czasie praktyki uniemożliwia zakończenie w wyznaczonym terminie semestru. W przypadku takim student otrzymuje wpis warunkowy na następny semestr z wyznaczeniem terminu zaliczenia praktyki.
§ 4
Finansowanie praktyk zawodowych i dyplomowych
1. Student odbywający praktykę nie otrzymuje wynagrodzenia ze strony AGH. Może jednak otrzymywać wynagrodzenie z zakładu pracy, w którym odbywa praktykę na podstawie zawartej z nim umowy o pracę. W takim przypadku student we własnym zakresie ponosi wszelkie koszty związane z odbywaniem praktyki. 

2. Student może również odbywać praktykę w wybranym przez siebie zakładzie pracy za zgodą Dziekana, jeżeli charakter wykonywanych przez studenta zajęć będzie zgodny z programem praktyk. Studenci odbywający praktykę w wybranym przez siebie zakładzie pracy załatwiają wszelkie formalności związane z organizacją praktyk samodzielnie oraz ponoszą we własnym zakresie wszelkie koszty związane z realizacją praktyk. W przypadku takim Uczelnia nie ponosi kosztów odbycia praktyki.
3.
Wydział GiG może pokrywać następujące koszty związane z organizacją i przebiegiem praktyk grupowych, nie finansowanych z innych źródeł: 

1) koszty wyżywienia studentów odbywających praktykę poza miejscem stałego lub czasowego zamieszkania, w wysokości ustalanej każdorazowo przez Dziekana, 

2) koszty zakwaterowania studentów odbywających praktykę poza miejscem stałego lub czasowego zamieszkania według kosztów faktycznych, jednak nie przekraczających kwoty ustalonej każdorazowo przez Dziekana, 

3) koszty przejazdu do miejsca praktyki i z powrotem najtańszym środkiem lokomocji z uwzględnieniem przysługujących ulg, jeżeli praktyka jest odbywana poza miejscem stałego lub czasowego zamieszkania studenta lub siedzibą Uczelni, 

4)
ekwiwalent wypłacany studentom z tytułu odbywania praktyk na podstawie skierowania w warunkach szkodliwych dla zdrowia, w wysokości ustalonej każdorazowo przez Dziekana.
Przez praktyki grupowe należy rozumieć praktyki w zorganizowanych grupach, w zakładach wyznaczonych przez Wydział i bezpośrednio nadzorowanych przez wyznaczonego opiekuna (w miejscu praktyki). Mogą to być zajęcia terenowe, wyjazdy dydaktyczne, obozy naukowe lub naukowo-techniczne, itp.
